Mairie de Peyrieu

Offre d’emploi responsable de site périscolaire

Descriptif du poste :

Sous 'autorité de I'adjoint en charge des services scolaires, le responsable encadre 5-6 agents du
service de garderie-cantine. Il maintient un lien quotidien avec les agents présents dans les locaux,
assure le management de proximité des agents. |l participe également a la prise en charge des
enfants sur le temps périscolaire et a I'entretien des locaux.

Missions :

- Assurer le bon fonctionnement des services périscolaires
- Animation d’équipe

- Traitement des besoins en matériel

- Gestion des relations avec les familles

- Utilisation d’outils administratifs informatisés

- Facturation et suivi des impayés

- Entretien des locaux

Profil recherché :

- Dipléme souhaité : BAFD, BAFA, Moniteur éducateur, Educateur spécialisé, Diplédme en relation
avec les enfants

- Connaissance du développement de I'enfant (affectif, psychique et moteur), des principes
d’hygiene et de sécurité et des techniques d’animation

- Connaissance en gestion du personnel, encadrement et travail d’équipe

- Sens du contact avec les enfants et les parents

- Sens de I'organisation

- Autonomie et prise d’initiatives

- Connaissance du pack office.

- Qualités : travail en équipe et gestion d’une équipe, discrétion, rigueur, sens du relationnel,
disponibilité et ponctualité, capacité d’écoute et de fermeté auprées des agents, des parents et des
enfants

Temps de travail : 33 heures annualisées

Date d’embauche : poste effectif pour la rentrée de septembre 2022 (fin aout)

Rémunération : en fonction des grilles de la Fonction Publique Territoriale

Type de contrat : CDD (septembre/décembre) renouvelable

Contact: mairie de Peyrieu au 04-79-42-00-14 ou communedepeyrieu@orange.fr
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